
UF 1 - CAPACITÀ COMUNICATIVE E RELAZIONALI

UF 2 - DIRITTO DEL LAVORO & SVILUPPO INCENTIVAZIONE PERSONALE

UF 3 - ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 

UF 4 - COMPETENZE LINGUISTICHE

UF 5 -  INFORMATICA E SISTEMI INTEGRATI

PIANO DIDATTICO
SMART PEOPLE 24 - GESTIONE E SVILUPPO AZIENDALI E DELLE

RISORSE UMANE
1800 ORE TOTALI |1200 ORE DI DIDATTICA FRONTALE E 800 ORE DI STAGE IN AZIENDA

MODULI ORE 
Principi e tecniche di comunicazione interna/esterna, soft skill, aspetti etici, religiosi e sociali 40

Selezione Risorse Umane (RU) 70

MODULI ORE 

Diritto d'impresa e del lavoro 30

Diritto del lavoro - Contratti 30

Valutazione delle performance 20

Formazione e sviluppo risorse umane 40

Politiche retributive 30

Project work 40

MODULI ORE 
Principi organizzativi 40

MODULI ORE 
Inglese livello B2 70

MODULI ORE 

Office e automation (Word, Excel) 60



UF 6 - ELEMENTI ECONOMICI DI AZIENDA

UF 7 -  GESTIONE RISORSE UMANE

UF 8 -  AMMINISTRAZIONE GESTIONE DEL PERSONALE

UF 9 -  APPLICATIVI ICT PER L’AMMINISTRAZIONE E LE RISORSE UMANE

UF 10 -  REALTÀ AZIENDALI

UF 11 -  ADEMPIMENTI E REVISIONI

MODULI ORE 
Strumenti e strategie aziendali 60

Amministrazione d'azienda 110
Sistemi di controllo e pianificazione finanziaria 50

MODULI ORE 
Gestione delle risorse umane 30

Ruolo della funzione HR e sua rilevanza nell’organizzazione 30

La funzione HR come leva di comunicazione e marketing interno 20

MODULI ORE
 Amministrazione dei processi di gestione del personale 60

Politiche previdenziali e assicurative e interventi retributivi di tipo previdenziale; politiche 
retributive incentivanti e di welfare

30

Politiche retributive 30

MODULI ORE 

Applicativi ICT amministrazione e controllo di gestione 40

MODULI ORE 
Visite con realtà aziendali 40

Project work 30

MODULI ORE 
Relazioni industriali 40

Sistemi di compliance 30

Welfare aziendali 30

Project work 30



UF 12 - PROJECT MANAGEMENT

UF 13 -  COMPETENZE IN MATERIA DI SOSTENIBILITÀ

UF 14 - STAGE

MODULO ORE 
Project Management 40

MODULI ORE 
Sostenibilità e approccio green alla gestione aziendale 16

Industria 4.0 : big data, web oriented, applicazioni 
 e concetti I.O.T

14

MODULO ORE 
Stage in azienda 800


