PIANO DIDATTICO

F.A.S.T - FINANCIAL AND ACCOUNTING SPECIALIST TRAINING
1800 ORE TOTALI | 930 ORE DI DIDATTICA FRONTALE E 870 ORE DI STAGE IN AZIENDA

UF 1 - COMUNICAZIONE E RELAZIONE

wopuu— R o

Lavorare in team (collaborare, negoziare e sviluppare attivita in gruppi di lavoro) 10
Bilancio delle competenze 10
Regole per un buon colloquio 10
Negoziazione commerciale 4

Problem Solving

UF 2 - DIRITTO DEL LAVORO E AUTOIMPRENDITORIALITA

wopuu— R o

Diritto del lavoro e relazioni industriali e parita di genere 20
Contrattualistica 20
Autoimprenditorialita 6

UF 3 - ORGANIZZAZIONE AZIENDALE

MODULI ORE
Salute e sicurezza sul lavoro 16
Il GDPR 10
Project Management 30
Diritto d'impresa 20
Internazionalizzazione 4

Qualita e customer satisfaction

UF 4 - COMPETENZE LINGUISTICHE

wopuu— R g

Processi comunicativi interni ed esterni 10
Inglese livello B2 30

Inglese Tecnico 20



UF 5 - COMPETENZE IN MATERIA DI SOSTENIBILITA

wopuu— o

Economia circolare della produzione 10
Lo Sviluppo Sostenibile — Agenda 2030 e Agenda digitale 10
Tecnologie innovative a supporto della sostenibilita / Bilancio di sostenibilita 10
Blockchain 16

UF 6 - AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA

MODULI ORE
Economia aziendale 50
Contabilita 60
Funzione acquisti 30
Organizzazione aziendale 26
Matematica e statistica 40
Diritto tributario 30

UF 7 - STRATEGIE E GESTIONE BUDGET

MODULI ORE
Strategia, Pianificazione e Controllo 28
Budget 14
Capital budgeting 10
Business Planning 22
Strumenti finanziari 16
Analisi dei costi 44

UF 8 - INFORMATICA E SISTEMI INTEGRATI

e

Basi di informatica (strumenti hardware e software) 40
Informatica: Excel per 'amministrazione 30
Intelligenza artificiale applicata all'amministrazione 10
Software gestionali 30

Applicativi di Digital Project Management 20



UF 9 - BILANCIO E ANALISI DEL BILANCIO

wopuu— o

Bilancio 40
Analisi di bilancio 40

UF 10 - ADEMPIMENTI E REVISIONI

wopuu——— R o

Adempimenti fiscali 18
Revisione contabile 18
Payroll 20
Tecnica Bancaria 20
UF 11 - STAGE

mopuio o

Stage in azienda 870



